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SKANSKA

Tyomaan vastaava mestari

= Tyonantajan edustajana huolehtii, etta nama
toteutuu

= Tyonantajan on tarpeellisilla toimenpiteilla velvollinen
huolehtimaan tyontekijoidensa turvallisuudesta ja
terveydesta tyossa.

= TyoOnantajan on suunniteltava, valittava, mitoitettava ja
toteutettava tyoolosuhteiden parantamiseksi tarvittavat
toimenpiteet

= TyoOnantajan on jatkuvasti tarkkailtava tyoymparistoa,
tyoyhteison tilaa ja tyotapojen turvallisuutta.

= Tyonantajan on huolehdittava siita, etta turvallisuutta ja
terveellisyytta koskevat toimenpiteet otetaan huomioon
tarpeellisella tavalla tydnantajan organisaation kaikkien osien
toiminnassa.
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Tyomaan vastaava mestari

= Vastuun ja huolehtimisen kantamista edelleen
naista toteutukseen

= Lahes kaikki rakennustyomaat tayttavat yhteisen
rakennustyomaan tunnusmerkit, koska niilla on
samanaikaisesti useiden tyonantajien tyontekijoita tai useita
itsenaisia tyonsuorittajia

= Paatoteuttaja on usein miten rakennushankkeen
tyoturvallisuuden paakoordinoija riippumatta hankkeen
toteutusmuodosta.

= Paatoteuttaja luo tyomaakohtaisesti tyomaata koskevan
tyoturvallisuusohjelman, missa maaritellaan tyomaata
koskevat tyoturvallisuusmaaraykset, yleiset ja erityispiirteet
huomioiden.
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Tyomaan vastaava mestari

= Vastuunkantaja tyomaalla

= Maankaytto- ja rakennuslaki 122§ maarittelee rakennusluvan
kautta paatoteuttajan puolelta tyolle vastaavan mestarin.

= Vastaava mestari vastaa ja koordinoi tyOmaan
tyoturvallisuutta jatkuvasti.
= Laatimalla tydmaan tyoturvallisuusmaaraykset.

= Perehdytys kaikille tyomaalla tyoskenteleville ennen toiden
aloittamista.

= Koordinoimalla viikottaisen TR-mittauksen ja valvoo sen
suorittamista ja puutteiden hoitamisesta kuntoon.

= Jakamalla viikoittaisissa tyoturvallisuuspalavereissa vastuut
havaituista puutteista ja virheista.

= Viikkopalavereissa ensimmaisena tyoturvallisuusasioiden
lapikaynti
= TTS:n kautta huolehtii tyontekijoista
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Tyomaan vastaava mestari

= Paamaaraan johtavia toimenpiteita
= Perehdytys otetaan toimintatavaksi tyomaalla.

= Tyomaatoimistossa alkuinformaatio

= Tyomaakierros ( ts -valtuutettu, tyoturvallisuusasiantuntija )
Henkilokohtaisten suojaimien valvonta.

= Tyonantaja huolehtii perussuojaimet tyontekijalle
Asenteen muuttamista tyoturvallisuuteen
Kerrotaan miksi ja minka vuoksi halutaan pitaa tyontekijasta
huolta.

= TTS — suunnitelmien tekeminen
Ymmarretaan vastuullisuuden merkitys

= Yksin emme parjaa, tarvitsemme kaikkia
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Tyomaan vastaava mestari

= Tyoturvallisuuden kehittaminen, keskustelut paivittain

= Henkilokohtaisten suojaimien kunto ja niiden paivittainen
tarkistaminen.

= Kuulosta huolehtiminen
=  Silmista huolehtiminen
= Hengityssuojaimien kayton lisaaminen

Paa 7%

= Turvavaljaat kaikkiin putoamisvaarallisiin tyotehtaviin Silmar 119
= Henkilotunnistekorttien kaytto | q
= Tydpukkien laillisuus, A-tasotikkaat Kaula, niska, vartalo 4%

= Oman tyoymparistdon puhtaana pitaminen
= Arvostaa toisen tekemaa tyosuoritusta

Ylaraaja olkapaasta 23%

Selka, selkaranka 8%
Kammenet,

= Ymmartaa minka vuoksi joku kertoo tyoturvallisuuden soeikitgR%g
= TTS — tyoskentelyn merkitys
= Palkitseminen

Alaraaja lonkasta nilkkaan 19%

Varpaat, jalkatera 5%
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Tyomaan vastaava mestari

= Tulevaisuus

= Uusien tyoturvallisuusmaarayksien kayttoonotto
= TyoOsuojelumaaraykset tulevat tiukentumaan
= Vastuun jakaminen, onko mahdollista

= Asenteen muokkaaminen
= Pida itsestasi huolta
= Noudata yhteisia sovittuja pelinsaantoja
= Poista turhat riskit tyoskentelysta
= Pida huolta muista samalla tyomaalla tyoskentelevista

= Puutu vaaratekijoihin heti ja ilmoita niista esimiehellesi tai
tyomaan turvallisuudesta vastaavalle henkilolle

= Luo positiivinen ilmapiiri omalla esimerkillisella toiminnallasi
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Tyomaan vastaava mestari

= Muistettavaa.....

= Tyobmaan turvallisuudesta vastaava henkilo puhuessaan ja
puuttuessaan ajattelee vain tyoskentelevan tyontekijan parasta

= TyoOmaan turvallisuudesta vastaavana henkilona minulla on
juridinen oikeus puuttua henkilon tyoskentelyyn tyomaalla.

= Voin poistaa henkilon tydomaalta
= Voin kayttaa sopimuksen mukaisia sanktioita
= Miksi ottaa turhia riskeja, koska olen vastuussa

= Mita haluan....

Asennetta .... sita ei ole ostettavissa
Turvallisen tyopaikan

Jokaiselle nautinnollista vapaa-aikaa
Terveena kotiin perheen luo
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Jokainen uusi tyopaiva on myoskin — uusi
tyoturvallisuuspaiva
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